UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA - UNEB

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM MODELAGEM E SIMULAGAO DE BIOSSISTEMAS
- PPGMSB

CHAMADA PUBLICA PPGMSB/UNEB — 2026

SELECAO DE CANDIDATURA A BOLSA DE POS-DOUTORADO COM EXPERIENCIA NO
EXTERIOR — PROGRAMA CAPES-GLOBAL.EDU

1. OBJETO E FINALIDADE

1.1. O Programa de P6s-Graduagdo em Modelagem e Simulacdo de Biossistemas
(PPGMSB/UNEB) torna publica a selecédo de candidatura para indicacao a bolsa de Pos-
Doutorado com Experiéncia no Exterior, no &mbito do Programa CAPES-Global.edu (Edital
CAPES n° 13/2025), em articulacdo com a rede institucional coordenada pela Universidade do
Estado do Rio de Janeiro (UERJ).

1.2. A oportunidade destina-se a realizacdo presencial, no Brasil, de atividades de pesquisa,
formacao e cooperacéo internacional no PPGMSB/UNEB, na area de concentracdo Modelagem
Aplicada a Biossistemas e suas linhas de pesquisa: Modelagem e Otimizacéo de Biossistemas e
Analise de Biossistemas.

1.3. A aprovacdo nesta selecdo ndo implica concessdo automéatica de bolsa. A indicacdo e a
implementacdo dependem da anuéncia das instancias competentes da rede e do atendimento as
exigéncias e aos procedimentos da CAPES.

2. SELECAO, VIGENCIA E BENEFICIOS

2.1. Seré selecionada até 1 (uma) candidatura para indicacdo a rede, sem declaracdo ou reserva
de cota pelo PPGMSB/UNEB. A eventual concessao da bolsa dependera dos procedimentos e
das decisdes das instancias competentes.

2.2. A duragéo prevista das atividades é de 6 (seis) meses consecutivos, com inicio programado
para 19 de novembro de 2026, observado o efetivo cumprimento das condi¢cbes de
implementacéo definidas pela CAPES e pela rede.

2.3. O valor mensal previsto é de R$ 5.200,00 (cinco mil e duzentos reais), totalizando R$
31.200,00 (trinta e um mil e duzentos reais) para seis mensalidades. Esse valor corresponde a
referéncia de pds-doutorado no pais constante da tabela piblica da CAPES, e sua aplicacédo a
modalidade especifica Pds-Doutorado com Experiéncia no Exterior do CAPES-Global.edu
depende de confirmacéo formal pela coordenacéo da rede/CAPES, prevalecendo o valor
definido no instrumento de concesséo.

2.4. Auxilios de instalagéo, deslocamento e seguro-sadde somente serdo devidos quando
previstos nas regras vigentes e no instrumento de concessdo da modalidade, observados os
critérios e valores estabelecidos pela CAPES. Os pagamentos serdo realizados segundo 0s
procedimentos da agéncia.

3. ELEGIBILIDADE

3.1. Poderdo candidatar-se pesquisadores(as) brasileiros(as) ou estrangeiros(as), com titulo de
doutor, residentes no exterior e com perfil compativel com o plano de trabalho, que comprovem
doutorado pleno ou estagio pos-doutoral de pelo menos 12 (doze) meses no exterior e atendam
aos requisitos de CPF e demais condi¢cBes previstos nos normativos aplicaveis da CAPES e da
rede.



3.2. O(a) selecionado(a) sera responsavel pelo atendimento as exigéncias migratorias aplicaveis,
inclusive visto ou autorizacéo adequada, quando necessaria, e pelas condi¢cdes de seguro-salide
estabelecidas no instrumento de concesséo.

4. INSCRICAO E DOCUMENTOS

4.1. As inscricbes serdo gratuitas, de 28 de outubro a 6 de novembro de 2026, até 23h59
(horério de Brasilia), por meio do canal de inscri¢do institucional divulgado na pagina
https://ppgmsb.uneb.br/. No envio, utilizar a identificacdo “CAPES-Global.edu — Pés-Doutorado —
Nome do(a) candidato(a)”.

4.2. Devem ser encaminhados, em PDF: | — formulério de inscricdo (Anexo I); Il — curriculo
académico atualizado, em portugués, inglés ou espanhol, com ORCID e documentacédo
comprobatéria da producédo a ser pontuada; 1l — diploma ou documento oficial comprobatério do
doutorado; IV — comprovantes do doutorado pleno ou pds-doutorado de pelo menos 12 meses
no exterior, quando exigido pela modalidade; V — comprovante de residéncia atual no exterior,
conforme as exigéncias vigentes; VI — CPF; VII — pagina de identificacdo do passaporte ou
documento de viagem aplicavel, quando exigido; VIII — plano de trabalho (Anexo Il); IX — carta de
anuéncia do(a) supervisor(a) do PPGMSB (Anexo IV); X — declaracéo assinada de veracidade e
de ciéncia das regras da selecao.

4.3. A comissdo podera solicitar esclarecimentos ou comprova¢gdes complementares, sem
admitir a inclusao de novos titulos, a alteracdo substancial da proposta ou 0 saneamento de
requisito de elegibilidade ndo preenchido na data-limite. O indeferimento da inscricdo sera
motivado e passivel de recurso na forma do item 7.

5. PLANO DE TRABALHO

5.1. O plano de trabalho, de até 10 (dez) paginas, excluidas capa e referéncias, devera
apresentar titulo, resumo, justificativa e aderéncia as linhas de pesquisa do PPGMSB e a rede,
objetivos, metodologia, atividades de pesquisa e formacéo, metas verificaveis, cronograma
mensal de seis meses, resultados esperados, estratégias de cooperacao internacional, aspectos
éticos e referéncias.

5.2. Serdo valorizadas propostas exequiveis que fortalegam a articulacao entre PPGMSB/UNEB,
a UERJ, as instituicGes da rede e a instituicdo estrangeira de origem do(a) pesquisador(a), com
acOes académicas e resultados compativeis com a vigéncia da bolsa.

6. AVALIACAO E CLASSIFICACAO

6.1. A selecdo sera conduzida por comissao designada pela instancia competente do
PPGMSB/UNEB. Seus integrantes deverao declarar eventuais conflitos de interesses e abster-se
de avaliar candidaturas em situacéo de impedimento.

6.2. Etapa | — verificacdo documental e de elegibilidade, eliminatéria. Etapa Il — avaliagdo do
curriculo comprovado e do plano de trabalho, classificatdria, conforme critérios e limites do
Anexo lll. Nao havera entrevista classificatéria. Cada avaliagdo devera ser registrada em
formulario e acompanhada de justificativa.

Critério Pontuacao maxima

Producdo académico-cientifica e 30
experiéncia de pesquisa

Qualidade cientifica e metodolégica do 25
plano de trabalho

Aderéncia as linhas de pesquisa do 15




PPGMSB
Aderéncia aos objetivos da rede CAPES- 10

Global.edu

Viabilidade técnica e cronograma de seis 10
meses

Cooperacao internacional e formacao 10
académica

6.3. A pontuacdo maxima sera de 100 (cem) pontos. Em caso de empate, terdo precedéncia,
sucessivamente, a maior pontuacdo em qualidade cientifica do plano, producao académico-
cientifica e cooperacdao internacional; persistindo o empate, a comissdo decidira mediante
justificativa registrada em ata.

6.4. Serédo respeitados os principios de publicidade, impessoalidade, equidade e nédo
discriminacéo; é vedada discriminacao em razdo de gestacao, parto, nascimento, adocdo ou
guarda, conforme Lei n°® 15.124/2025. Medidas afirmativas observardo as normas institucionais
aplicaveis.

7. RESULTADO E RECURSOS

7.1. O resultado preliminar sera publicado em 10 de novembro de 2026 e a homologagéo do
resultado final ocorrerd em 11 de novembro de 2026, no portal https://ppgmsb.uneb.br/,
observada a legislacao de protecao de dados pessoais. O resultado preliminar informard também
0s eventuais indeferimentos por razdes documentais ou de elegibilidade.

7.2. Cabera recurso fundamentado contra o indeferimento da inscricdo ou a pontuacgéo do
resultado preliminar até as 12h (horéario de Brasilia) de 11 de novembro de 2026, pelo mesmo
canal institucional utilizado na inscricdo. A comissdo apreciara os recursos antes da
homologac&o no mesmo dia. Nao sera admitida a incluséo de novos titulos ou a reformulagdo do
plano de trabalho.

8. CRONOGRAMA

Etapa Data

Inscricdes 28/10 a 06/11/2026
Avaliacdo 09/11/2026
Resultado preliminar 10/11/2026
Homologacao dos resultados 11/11/2026

Inicio das atividades 19/11/2026

8.1. O inicio das atividades em 19 de novembro de 2026 fica condicionado a concluséo
tempestiva dos procedimentos de indicacdo e implementacéo da bolsa perante a rede e a
CAPES, sem garantia de pagamento ou concessado decorrente exclusivamente deste processo
seletivo.

9. COMPROMISSOS DO(A) BOLSISTA

9.1. Desenvolver presencialmente o plano aprovado na UNEB; cumprir as normas institucionais,
éticas e migratdrias; participar das atividades académicas e de formagao acordadas com a
supervisdo; entregar relatério final de atividades e dos produtos realizados; reconhecer o apoio
da CAPES nas publicagbes, conforme regulamentagéo; e comunicar prontamente qualquer
alteragdo de condigfes de elegibilidade ou execugéo.



9.2. A bolsa néo cria vinculo empregaticio com a UNEB. Eventual acumulacéo de rendimentos
ou bolsas observara os normativos especificos da CAPES e as condi¢des de concessao.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. Os casos omissos serdo apreciados, conforme a matéria, pela comisséo de selecdo e
pelas instancias competentes do PPGMSB/UNEB, resguardadas as competéncias da
coordenacdo da rede e da CAPES.

10.2. Esta chamada produz efeitos apés sua publicacao institucional. Havendo divergéncia,
prevalecerdo o Edital CAPES n° 13/2025, os atos complementares, o instrumento de concessao
e as normas da rede e da CAPES.

Alagoinhas, Bahia, 28 de outubro de 2026.
Coordenacdo do PPGMSB/UNEB

ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRICAO
Nome completo:

Nacionalidade:

Pais e endereco atual de residéncia:

E-mail / telefone:

CPF / ORCID:

Instituicdo de origem:

Titulo e ano do doutorado:

Supervisor(a) proposto(a) no PPGMSB:

Titulo do plano de trabalho:

Declaro verdadeiras as informacdes prestadas e ciéncia das condi¢cbes desta chamada.

Local, data e assinatura:

ANEXO Il - ROTEIRO DO PLANO DE TRABALHO
. Identificacéo e titulo

. Resumo e palavras-chave

. Justificativa e aderéncia ao PPGMSB/rede CAPES-Global.edu
. Objetivos e metas mensuraveis

. Metodologia e aspectos éticos

. Atividades académicas e de formacéo

. Cronograma de seis meses

. Produtos e resultados esperados
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. Estratégia de cooperacao internacional
10. Referéncias

ANEXO Il - CRITERIOS E ORIENTACOES DE AVALIACAO



A comisséo atribuira pontuacéo de 0 até o limite de cada critério da tabela do item 6,
fundamentando a nota em elementos documentados. Serdo considerados: (a) producdo
académica comprovada, relevancia e trajetéria de pesquisa (0-30); (b) clareza dos objetivos,
consisténcia da metodologia, originalidade e resultados esperados (0-25); (c) pertinéncia as
linhas do PPGMSB (0-15); (d) contribuicdo aos objetivos da rede CAPES-Global.edu (0-10); (e)
exequibilidade das etapas e adequacéo do cronograma de seis meses (0—10); e (f) potencial de
cooperacao com instituicdo estrangeira e de formacdo académica (0—-10). Nao serdo pontuados
itens sem comprovacdo documental, quando exigida.

A atribuicdo das notas devera ser motivada em ficha individual, disponivel ao candidato quando
solicitada, observadas as regras de protecdo de dados pessoais.

ANEXO IV — MODELO DE CARTA DE ANUENCIA DA SUPERVISAO

Declaro que concordo em supervisionar o(a) candidato(a)

, caso sua candidatura seja aprovada e a bolsa
implementada, no &mbito do PPGMSB/UNEB, responsabilizando-me pelo acompanhamento do
plano de trabalho e pela avaliacdo das atividades previstas. Nome do(a) supervisor(a):

. Vinculo com o PPGMSB: [VINCULO]. Local e data:

[DATA]. Assinatura:
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